Unihockey Tigers Langnau — Helferreglement

Unihockey Tigers Langnau — Helferreglement
(gultig ab 17. Juni 2024)

Das folgende Helferreglement ist der Leserlnnenfreundlichkeit wegen in einer einheitlichen, mannlichen
Form verfasst. Selbstverstandlich gelten flr alle genannten Funktionen und Kategorien auch die
weibliche und die neutrale Form.
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Ausgangslage

Art. 1 Vereinsanlasse

Abs. 1 Die Unihockey Tigers Langnau, nachfolgend «Tigers», fihren Pflichtanldsse zur Bestreitung
der Vereinstatigkeit durch. Zudem bedarf die Aufrechterhaltung des Vereinsbetriebes die
Besetzung diverser Funktionen durch Mitglieder der Tigers.

Abs. 2 Samtliche Mitglieder der Tigers sind verpflichtet, ihren Beitrag zur Aufrechterhaltung des
Vereinsbetriebes zu leisten. Zu diesem Beitrag gehort auch die Tatigkeit als Helfer an den
durch den Verein durchgefiihrten Anldssen.

Art. 2 Ziel des Reglements

Abs. 1 Das vorliegende Reglement regelt die Rechte und Pflichten aller Vereinsmitglieder sowie
der freiwilligen Helfer im Bereich Einsdtze zugunsten des Vereins.

Art. 3 Adressaten

Abs. 1 Dieses Reglement ist flir saimtliche Mitglieder der Tigers sowie fiir die Mitglieder des
Vorstandes verbindlich. Es ist zudem fir alle freiwilligen Helfer sowie Funktionare
verbindlich, welche sich fiir Einsatze zugunsten der Tigers zur Verfligung stellen.

Abs. 2 Dieses Reglement gilt auch fir Einsatze zugunsten des Bistrovereins sowie des
Eventvereins der Tigers.

Abs. 3 Dieses Reglement gilt auch fiir Spieler mit einer doppelten Spielberechtigung, sofern die
Tigers der Stammverein sind.

Art. 4 Tool - Einteilung

Abs. 1 Samtliche Helfereinsatze werden auf «helfereinsatz.ch» aufgeschaltet und buchbar
gemacht. Sobald alle Daten in diesem Tool online sind, werden die Mitglieder via Mail
informiert, so dass sie sich eintragen kdnnen. Die Mitglieder haben nun die Moglichkeit
sich binnen 30 Tagen selbst fiir die Helfereinsatze einzutragen. Nach Ablauf der Frist von
30 Tagen werden die offenen Einsadtze durch den Chef Helferwesen verbindlich zugeteilt.

Helferpunkte

Art. 5 Grundsatz

Abs. 1 Mitglieder der folgenden Mitgliederkategorien sind verpflichtet, pro Saison Helferpunkte

zu leisten:
a. Leistungssport1 -3
b. Breitensport1-3
Abs. 2 Folgende Anzahl Helferpunkte sind zu leisten:
a. Leistungssport1 -3
200 Punkte
b. Breitensport1l & 3
200 Punkte
c. Breitensport 2
100 Punkte
Abs. 3 Der Vorstand erlasst eine Punkteliste mit der Punktezuteilung fiir die diversen
Tatigkeiten. Diese wird als Anhang 1 zu diesem Reglement aufgefiihrt.
Abs. 4 Sofern ein Doppelmitglied der Kategorie «Funktiondr» angehoért, miissen keine

Helferpunkte geleistet werden.



Abs. 5

Art. 6

Abs. 1

Abs. 2
Abs. 3

Art. 7

Abs. 1

Abs. 2
Abs. 3

Abs. 4

Art. 8

Abs. 1

Abs. 2

Abs. 3

Spezielle Regelung fir Familien mit mehreren Kindern auf der Stufe Jun E, D & C:

e fiir das erste Kind miissen 100% der Helferpunkte geleistet werden
e fiir das zweite Kind missen 50% der Helferpunkte geleistet werden
e ab dem dritten Kind missen keine Helferpunkte mehr geleistet werden

Erfiillung der Pflicht

Die Helferleistungen fiir Junioren, die das 14. Altersjahr noch nicht vollendet haben,
kénnen durch die Eltern erbracht werden.

Die Helferleistungen der tbrigen Pflichtigen werden personlich erbracht.
Helferleistungen kénnen durch freiwillige Dritte ibernommen werden. Die Ubernahme
ist jedoch gegenlber dem Verein nur giiltig, wenn sie vor dem Helfereinsatz dem Verein

schriftlich (auch via Helfertool) angezeigt wurde und der Helfereinsatz anstandslos
geleistet wurde.

Eintritte und Ubertritte

Spieler, die wahrend der Saison den Tigers beitreten, sind ebenfalls zu allen
Helfereinsatzen verpflichtet. Der Chef Helferwesen entscheidet (iber Ausnahmen.
Eintritte ab 1. Januar sind nur zur Halfte der ordentlichen Einsatze verpflichtet.

Spieler, die wahrend der Saison zu einer Mannschaft tbertreten, die zu Helfereinsatzen
verpflichtet sind, leisten die Anzahl Helfereinsatze pro rata temporis.

Bei Austritten wird zum Zeitpunkt des Austritts aus dem Verein pro rata temporis die
Anzahl der geleisteten Helfereinsatze geprift und abgerechnet.

Weitere Verpflichtungen

Mitglieder ab dem vollendeten 16. Altersjahr bis zum vollendeten 22. Altersjahr kdnnen
flr maximal zwei Jahre zu einem Amt oder einer Funktion bei den Tigers verpflichtet
werden.

Uber diese Verpflichtungen entscheidet der Vorstand auf Antrag des Chefs Helferwesen
oder auf Antrag eines Vorstandsmitgliedes.

Spieler der ersten Mannschaft sind verpflichtet, einem Juniorenteam als Gotti zur
Verfligung zu stehen. Sie haben mindestens zweimal pro Saison ein Training ihres Gotti-
Teams personlich zu besuchen.

Organisation Helferwesen

Art. 9

Abs. 1

Abs. 2

Abs. 3
Abs. 4
Abs. 5

Chef Helferwesen
Der Vorstand bestimmt eine verantwortliche Person fiir das Helferwesen. Diese muss
nicht Mitglied des Vorstandes sein.

Der Chef Helferwesen stellt den reibungslosen Ablauf der Helferaufgebote, des
Controllings und der Abrechnung der Helferpunkte sicher.

Er kann weitere Personen zur Erfiillung dieser Aufgaben beiziehen.
Er rapportiert dem Vorstand regelmassig liber den Stand des Helferwesens.

Gehort er nicht als stimmberechtigtes Mitglied dem Vorstand an, hat er das Recht,
Antrage im Bereich Helferwesen an den Vorstand zu stellen.



Art. 10

Abs. 1

Art. 11
Abs. 1

Abs. 2

Art. 12

Abs. 1

Abs. 2

Art. 13
Abs. 1
Abs. 2

Abs. 3

Helfertool

Die Erfassung der Helfer erfolgt via cloudbasiertem Helfertool
(www.helfereinsatz.ch/de/unihockey-tigers). Jedes Mitglied ist verpflichtet, sich
frihzeitig selbststandig fir seine Helfereinsatze einzutragen.

Einsatzbestimmung
Fir Einsatze zugunsten von Anldssen der Teams U14 und jiinger sind nach Moglichkeit

die Eltern der Spieler zu berlicksichtigen. Die Eltern sollen an Anldssen ihrer Kinder als
Helfer zur Verfligung stehen.

Fiir Einsdtze zugunsten der Teams U16 und alter inklusive Einsdtze im Bereich
Breitensport und weitere Vereinsanldasse konnen alle Mitglieder beigezogen werden.

Teameinsatz
Helfereinsatze konnen auch einem Team zugeordnet werden. In diesem Fall wird das
Team als Ganzes zum Einsatz verpflichtet. Die interne Organisation, das Aufgebot und

das Controlling obliegen in diesem Fall bei der team-verantwortlichen Person. In der
Regel ist das der (Chef-) Trainer.

Uber die Durchfiihrung von Teameinsitzen entscheidet der Chef Helferwesen.

Controlling
Der Chef Helferwesen stellt das Controlling sicher.

Vor jedem Helfereinsatz stellt er dem Tageschef/Hallenchef die Namen und Funktionen
der aufgebotenen Helfer zu.

Jedes Mitglied oder jeder Freiwillige kann einen Auszug aus seinem personlichen
Controlling schriftlich mittels E-Mail an helferwesen@unihockeytigers.ch beantragen.
Der Auszug ist dem Antragssteller spatestens 20 Tage nach Eingang des Antrages mittels
elektronischer Post zuzustellen.

Organisation Helfereinsatz

Art. 14
Abs. 1
Abs. 2

Art. 15

Abs. 1

Art. 16
Abs. 1

Abs. 2
Abs. 3

Aufgabenzuteilung
Der Tageschef/Hallenchef ist fir den Einsatz der Helfer am Anlass verantwortlich.

Er teilt die Aufgaben zu und ist befugt, verbindliche Weisungen zu erteilen. Er unterstitzt
die Helfer bei ihren Aufgaben und bei ihrer Aufgabenerfiillung durch sachgerechte
Instruktion und Begleitung.

Tagescontrolling

Der Tageschef/Hallenchef meldet nach Abschluss des Anlasses dem Chef Helferwesen die
anwesenden Helfer und bei Bedarf weitere, fiir das Helferwesen relevante
Vorkommpnisse oder Feststellungen.

Pflichten der Helfer

Die Helfer sind verpflichtet, plinktlich zum Einsatz zu erscheinen. Sie diirfen den
Einsatzort erst wieder nach Absprache mit dem Tageschef/Hallenchef verlassen.
Die Helfer kleiden sich nach Mdglichkeit in den Vereinsfarben.

Die Helfer haben die Weisungen des Tageschefs/Hallenchefs oder der Organe von
swissunihockey strikte zu befolgen.



Art. 17

Abs. 1

Abs. 2

Art. 18
Abs. 1

Abs. 2

Abs. 3

Art. 19

Abs. 1

Abs. 2

Vollzug
Art. 20
Abs. 1

Art. 21
Abs. 1
Abs. 2

Abs. 3
Abs. 4

Verpflegung und Versicherung

Jedem Helfer steht fir seinen Einsatz eine kostenlose Verpflegung in Form eines Snacks
und eines Getrankes zu. Die Verteilung der Helferbons obliegt dem
Tageschef/Hallenchef.

Die Helfer haben sich selbst gegen Krankheit und Unfall zu versichern. Die Tigers
Ubernehmen keine Versicherungs-deckungen.

Jugendschutzbestimmungen

Jugendliche, die das 18. Altersjahr nicht vollendet haben, diirfen nicht fiir Einsatze zum
Verkauf von gebrannten Wassern (Spirituosen sowie Biere und Wein mit mehr als 15
Vol.-% und Naturwein mit mehr als 18 Vol.-%) eingesetzt werden.

Jugendliche, die das 16. Altersjahr nicht vollendet haben, diirfen nicht fiir Einsatze zum
Verkauf von alkoholischen Getranken eingesetzt werden.

Der Tageschef/Hallenchef Gberwacht die Jugendschutzbestimmungen.

Verhinderung

Wer einem Aufgebot nicht Folge leisten kann, ist selbst dafiir verantwortlich, dass ein
geeigneter Ersatz den Helfereinsatz (ibernimmt.

Unentschuldigtes Fernbleiben wird mit einer Busse gemass Bussenreglement
sanktioniert.

Gegenwert

Ein Helferpunkt entspricht zwei Schweizer Franken.

Abrechnung iliber die Helferpunkte
Der Chef Helferwesen erstellt Ende Saison die Abrechnung tber die Helferpunkte.

Pflichtige, welche lhre Sollpunktzahl nicht erreicht haben, haben die nicht geleisteten
Punkte in Schweizer Franken den Tigers zu entschadigen.
Zu viel geleistete Helferpunkte werden nicht abgegolten.

Stehen nicht geniligend Helfereinsatze zur Verfligung, so dass nicht alle ihre Punkte
erreichen kdnnen, werden keine Entschadigungen verlangt.

Schlussbestimmungen

Art. 22
Abs. 1

Abs. 2

Art. 23
Abs. 1

Rechtspflege

Samtliche Streitigkeiten im Rahmen des vorliegenden Reglements werden vom Vorstand
abschliessend entschieden.

Der Vorstand hat vor seinem Entscheid die betroffene Person anzuhoren.

Liickenfiillung

Sind Sachverhalte, welche geklart werden missen im vorliegenden Reglement nicht
enthalten und konnen sie unter keine Bestimmung subsummiert werden, ist der



Vorstand ermachtigt, die Liicke mittels Vorstandsbeschluss zu fiillen und den Sachverhalt
verbindlich zu regeln.

Abs. 2 Er hat solche Beschliisse in geeigneter Form gegeniiber den Mitgliedern und den
Freiwilligen offenzulegen.

Art. 24 Ubergangsbestimmungen

Abs. 1 Samtliche Tatbestande rund um das Helferwesen werden nach diesem Reglement
beurteilt, auch wenn sich Fragen auf Tatsachen vor Inkrafttreten dieses Reglements
beziehen.

Art. 25 Inkrafttreten

Abs. 1 Dieses Reglement tritt per 17. Juni 2024 in Kraft und ersetzt alle bisherigen Reglemente

zu diesem Thema.

Abs. 2 Dieses Reglement wurde von der ordentlichen Hauptversammlung der Tigers am 04. Juli
2022 genehmigt und die Anpassungen an der Hauptversammlung am 17. Juni 2024 zur
Kenntnis gebracht.

Anhang 1 zum Helferreglement

Gestutzt auf Art. 5 Abs. 3 der Helferreglementes der Unihockey Tigers Langnau erldsst der Vorstand
folgende Punkteliste:

Einsatze 0 — 3h 25 Punkte
Einsatze 3 —5h 40 Punkte
Einsatze >5h 60 Punkte
Einsdtze > 7.5h 100 Punkte

Dieser Anhang wurde anlasslich der Retraite vom 19. & 20. April 2024 in Kraft gesetzt und gilt ab der
Saison 2024/2025 bzw. ab Datum der ordentlichen Hauptversammlung vom 17. Juni 2024.

Kontakt / Fragen

Unihockey Tigers Langnau
Geschaftsstelle
3532 Zaziwil

info@unihockeytigers.ch
www.unihockeytigers.ch

079 274 14 09



